Лекция.

Тема: «Гигиена труда»

План:

1. Основы физиологии труда. Утомление, переутомление и их профилактика.

2. Понятие о производственных вредностях, классификация.

3. Понятие профессиональные заболевания.

4. Общие принципы профилактики производственных вредностей.

1. Труд-неотъемлимая часть жизни взрослого трудоспособного человека, при этом производсвенный процесс и производсвенные факторы оказывают на организм многостороннее действие.

Различают:

1. Формы труда со значительной мышечной активностью (физический труд).

2. Формы интелектуального (умственного труда).

 Трудовой процесс характеризуется:

1. Тяжесть труда-нагрузка на опорно-двигательный аппарат и С-С-С, дыхательную системы.

2. Напряженность труда-нагрузка на ЦНС, органы чувств, эмоции.

1. При физическом труде в процесс вовлекаются ЦНС, ССС, нервно-мышечный аппарат, дыхательная и терморегуляционная система.

Существует 4 категории тяжести труда:

1. легкий, ненапряженный труд.

2. средний, малонапряженный труд.

3. тяжелый, напряженный труд.

4. очень тяжелый,очень напряженный труд.

Критерии определения тяжести труда:

а) энерготраты.

б) частота сердечных сокращений.

в) рабочая поза.

г) величина статического напряжения мышц.

Работа мышц требует динамического и статического напряжения мышц.

Динамическая напряженность мышц — это перемещение тела в пространстве.

Статистическая напряженность мышц — это перемещение частей тела не происходит (длительная рабочая поза). Поэтому статистическая работа мышц приводит к быстрому утомлению, т.к. возбуждение концентрирутся в одном участке коры большого мозга, а при динамическом возбуждение передается поочередно в разные участки коры.

Умственный труд — основная нагрузка ложится на кору больших полушарий.

Критериями для определения напряженности труда является:

а) степень внимания-куда входят число одновременно наблюдаемых объектов, длительность наблюдения.

б) напряжения зрения и слуха.

в) объем памяти.

1. При умственной работе изменения происходят во многих системах: ССС-учащение пульса до 90150 ударов (60-70)-тахикардия. Увеличивается систолический объем сердца до 30-40 л/мин. (3-5 л/мин.): увеличивается АД на 5-30 мм ртутного столба, увеличивается потоотделение от 500-2,3 литра.

2. После тяжелой работы происходит восстановительный период, т.е. возвращение организма к первоночальному состоянию. Чем тяжелее труд, тем длиннее восстановительный период (5 мин.-1 час).

Труд мед. работников, преподавателей-особенности:

1. постоянный контакт с людьми

2. повышенная ответственность

3. дефицит времени и информации для принятия правильного решения

высокая степень-эмоционального напряжения, стресс, изменения происходят при умственном труде в высшей нервной деятельности (левое, правое полушарие-многие зоны, психические функции-лобные отделы мозга).

Условия труда делятся на 4 класса:

       1 класс Оптимальные условия труда.

       2 класс Допустимые.

       3 класс Вредные условия труда.

       4 класс Опасные (экстремальные) условия труда.

Основной задачей гигиены труда является предупреждения развития утомления и переутомления.

Отражение работоспособности в течении всего дня изображают на кривай работоспособности.

      Кривая работоспособности состоит из 3 периодов:

1. период вырабатывания-чем больше стаж рабочего, тем короче этот период.

2. период высокой работоспособности.

3. период утомления.

В результате тяжелой напряженной длительной работы возникает утомление-это физиологический процесс, предохраняющий организм от истощения нервной системы.Утомление характеризуется объективными и субъективными признаками. 

Объективные признаки утомления-это снижения колличества выпускаемой продукции.

Субъективные признаки утомления-это вялость, слабость, сонливость, снижение работоспособности, апатия к труду.

Переутомление-это патологическое состояние, когда организм при тяжелой длительной работе систематически не отдыхает и его работаспособность не восстанавливается, при этом отмечается перевозбуждение ЦНС, которая проявляется повышенной раздражительностью, общее плохое самочувствие, резкое ослабление иммунитета, нарушение сна, что приводит к нервоз-ам, обострению ССС и гипертанической болезни, болезни ЖКТ (язвы, гастриты), поэтому необходимо кроме отдыха и леченые мероприятия.

    Профилилактика утомления и переутомления

1. Работа спасобность человека зависит от его обученности,т.е. Производственной тренировок, при этом с годами улучшается координация движений, движения автоматизируется и значит  процесс вовлекается меньшее количество мышц, т.е. Квалификация рабочего это один из факторов борьбы с утомлением.

2. Положительные эмоции, хорошие гигиенические условия на производстве (освещенность, микроклимат, наличие душа, комнаты для приема пищи) все это приводится к преждевременному утомлению.

3. Для профилактики статистического напряжения мышц удобство рабочей позы-в сидячем

